
 

 

 
Ǒदनांक : 04.12.2017 

 
ĤशासǓनक अͬधकारȣ )èकेल- I), Ǒदनांक 30.11.2017 

के भतȸ के ͧलए शुͪƨ पğ नोǑटस 
Corrigendum to Notice on Recruitment of 

 Administrative Officer  (Scale – I), Dtd.30.11.2017 
 

इसके अलावा हमारे नोǑटस Ǒदनांक 30.11.2017 उपरोÈत शीष[क ͪवषय पर, आकिèमकता पैनल को भी 

तैयार कर ͧलया गया है और सेवा मɅ नहȣं आने या आने के बाद इèतीफा देने कȧ िèथǓत मɅ उàमीदवारɉ 

के ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए ǐरÈत पदɉ के 50 ĤǓतशत तक  सभी Įेͨणयɉ के ͧलए Ĥकाͧशत कर Ǒदया 

गया है। 

Further to our Notice dtd. 30.11.2017, on the captioned subject, the contingency panel has also 
been drawn and published for all the categories upto 50% of the vacancies for filling up 
vacancies in the event of candidates not joining or resigning after joining.  

कृपया Úयान दɅ ͩक आकिèमकता पैनल चयǓनत उàमीदवारɉ )मेǐरट सूची (  के सेवा मɅ आने कȧ Ǔतͬथ या 

अगलȣ भतȸ ĤͩĐया के Ĥारंभ होने से पहले, जो भी पहले हो, 01 (एक) वष[ कȧ अवͬध के ͧलए वैध रहेगा। 

Please further note that the contingency panel shall remain valid for a period of 1 (one) year 
from the date of joining of the selected candidates (from Merit List) or the commencement of the 
next recruitment exercise whichever is earlier. 

                                                                        हèता./-  
 
                                                                               (राजीव गुÜता) 
                                                                मुÉय Ĥबंधक 
                                                               काͧम[क ͪवभाग, 
                                                               Ĥधान काया[लय, 
                                                                 कोलकाता –  


