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भर्ती विज्ञापन संख्या : 02/2025 
 

कननष्ठ आशुलिवपक एिं कननष्ठ सचििािय सहायक (सा./वि. ि िे./भं. ि क्र.) की भर्ती 
 

ऑनिाइन आिेदन आरंभ होने की नर्तचि: 06.05.2025 {11:00 बज े(भारर्तीय मानक समय) से} 

ऑनिाइन आिेदन प्राप्र्त करने की अंनर्तम नर्तचि: 30.05.2025 {17:00 बज े(भारर्तीय मानक समय) र्तक} 
 

 

सी.एस.आई.आर.-एन.एम.एि. का प्रयास है कक ऐसा काययबि हो जो िैंचिक संरु्तिन को प्रनर्तबबबंबर्त करे और महहिा 
उम्मीदिारों को आिेदन करन ेके लिए प्रोत्साहहर्त ककया जार्ता है। 

 

सी.एस.आई.आर.-राष्रीय धातुकर्म प्रयोगशाला (एन.एर्.एल.), वैज्ञाननक एवं औद्योगगक अनुसंधान पररषद 

(सी.एस.आई.आर.) की एक घटक प्रयोगशाला है, जो भारत सरकार के ववज्ञान एवं प्रौद्योगगकी र्ंत्रालय के तहत एक स्वायत्त 

ननकाय है, यह धातुकर्म और सार्ग्री इंजीननयररगं अनुसंधान के ललए सर्वपमत एक अनुसंधान एवं ववकास संगठन है। अपने 

आधुननक और व्यापक बुननयादी ढांचे और वैज्ञाननक एवं तकनीकी जनशक्तत की ववशेषज्ञता के बडे स्पेतरर् के साथ, 

सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. र्ुख्य रूप स ेराष्रीय हहत और उच्च गुणवत्ता वाले ववज्ञान के प्रदशमन के साथ औद्योगगक और 
सार्ाक्जक रूप से र्हत्वपूणम अनुसंधान गनतववगधयों र्ें लगा हुआ है। 
 

सी.एस.आई.आर.-राष्रीय धातुकर्म प्रयोगशाला ननम्नललखित ग्रुप 'सी' पदों को भरन ेके ललए पात्र भारतीय नागररकों से आवेदन 

आर्ंत्रत्रत करती है: 
 

पोस्ट 

कोड 
पद का नाम 

पदों की सखं्या एि ं

आरक्षण 

7िें केन्द्रीय िेर्तन आयोि 

के अनसुार िेर्तनमान 
आिश्यक योग्यर्ताए ं

*ऊपरी 
आय ुसीमा 

जे 01 कननष्ठ आशुलिवपक 

पदों की सखं्या: 08  

[अनारक्षित: 05;  

ई.डब्ल्यू.एस.: 01;  

अनुसूगचत जानत: 01; 

अनुसूगचत जनजानत: 01] 

लेवल-4  

[रु. 25,500-81,100] 

(कुि पाररश्रलमक: 

रु.46800/-प्रनतर्ाह 

[लगभग])** 

10+2/XII या इसके 

सर्कि और सर्य-

सर्य पर कालर्मक एवं 
प्रलशिण ववभाग 

(DoPT) द्वारा ननधामररत 

र्ानदंडों के अनुसार 
आशुललवप र्ें दिता 

27 वषम 

ए 01 

कननष्ठ सचििािय 

सहायक (सा.) 

पदों की सखं्या: 05  

[अनारक्षित: 03 ;  

ई.डब्ल्यू.एस.: 01; 

अनुसूगचत जनजानत: 01] 
लेवल-2 [रु.19,900- 

63,200 ] 

(कुि पाररश्रलमक: 

रु.35,000/-प्रनतर्ाह 

[लगभग])** 

 
 

10+2/XII या इसके 
सर्कि तथा  

सर्य-सर्य पर कालर्मक 
एवं प्रलशिण ववभाग 

(DoPT) द्वारा ननधामररत 
र्ानदंडों के अनुसार 

कम््यूटर टाइप की गनत 
एवं कम््यूटर का प्रयोग 

करने र्ें दिता 

28 वषम 
 

कननष्ठ सचििािय 

सहायक (वि. ि िे.) 

पदों की सखं्या: 04  

[अनारक्षित: 03 ;  

अनुसूगचत जनजानत: 01] 

 

कननष्ठ सचििािय 

सहायक (भं. ि क्र.) 

पदों की सखं्या: 04  

[अनारक्षित: 03 ;  

अनुसूगचत जनजानत: 01] 

 

 

सी.एस.आई.आर.-राष्रीय धारु्तकमय प्रयोिशािा 
(बमायमाइंस, जमशेदपुर, झारखंड-831007 

िेबसाइट- https://www.nml.res.in 

हेल्पिाइन: फोन: 0657-2345158 

ईमेि: recruitment2025@admn.nml.in 

 

https://www.nml.res.in/
http://recruitment2025@admn.nml.in
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प्रयुक्र्त संक्षक्षप्र्ताक्षर: अना.- अनारक्षित , ई.डब्लल्यू.एस.- आगथमक रूप से कर्जोर वगम , अ.जा.- अनुसूगचत जानत ,  अ.ज.जा.- अनसुूगचत 

जनजानत , सा.- सार्ान्य, भ.ं ि क्र.- भंडार व क्रय, वि. ि िे.- ववत्त व लेिा; डीओपीटी : कालर्मक और प्रलशिण ववभाग, भारत सरकार। 
ऊपयुयक्र्त पोस्ट कोड ‘ए’ 01 के अरं्तियर्त कननष्ठ सचििािय सहायक (सा./वि. ि िे./भं. ि क्र.) के 13 पदों में से एक पद भूर्तपूिय सैननकों 
के लिए आरक्षक्षर्त है। 
कननष्ठ सचििािय सहायक (सा./वि. ि ि.े/भ.ं ि क्र.) और कननष्ठ आशुलिवपक के सभी 21 पदों में स े एक पद पीडब्लल्यूबीडी 
उम्मीदिारों के लिए शे्रणी [बी-ब्लिाइंड]/एििी-िो विजन] के र्तहर्त आरक्षक्षर्त है। 
नोट: प्रत्येक पोस्ट कोड के सार्ने दशामई गई ररक्ततयों की संख्या अनंनतर् है तथा इसर्ें वदृ्गध या कर्ी हो सकती है। 

 

अ.जा./ अ.ज.जा./अ.वप.व./ई.डब्ल्यू.एस./पीडब्ल्यूबीडी या ककसी अन्य लाभ जैसे शु्क ररयायत, आरिण, आयु-छूट 
इत्याहद के दाव ेके ललए र्हत्वपूणम नतगथ, साथ ही आयु, योग्यता और अनुभव आहद का ननधामरण, जहां अन्यथा ननहदमष्ट नहीं 
ककया गया है, ऑनलाइन आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ होगी। 
 

*कृपया ववलभन्न शे्रखणयों के उम्र्ीदवारों को आयु र्ें छूट के ललए छूट िंड देिें। 
 

**कुल पररलक्ब्लधयों का तात्पयम न्यूनतर् वेतनर्ान पर प्रनतर्ाह अनुर्ाननत कुल पररलक्ब्लधयों से है, क्जसर्ें ननयर्ानुसार 'वाई' 

शे्रणी के शहर र्ें स्वीकायम र्कान ककराया भत्ता, पररवहन भत्ता भी शालर्ल है। 
 

A. कननष्ठ अशुलिवपक [पोस्ट कोड: ज े01] 
 

1. आिश्यक योग्यर्ताएं: 
10+2/XII या इसके सर्कि तथा सर्य-सर्य पर कालर्मक एवं प्रलशिण ववभाग द्वारा ननधामररत र्ानदंडों के अनुसार 
आशुललवप र्ें दिता। 
 

2. ियन प्रकक्रया: 
सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. के ननदेशक द्वारा ववगधवत गहठत एक सलर्नत इस ववज्ञापन की योग्यता, ननयर् और शतों को 
पूरा करन ेवाले उम्र्ीदवारों को शॉटमललस्ट करेगी। हालााँकक, ववस्ततृ जााँच केवल अंनतर् चयन के सर्य ही की जाएगी। 
 

चयन प्रनतयोगी ललखित परीिा और आशुललवप (स्टेनोग्राफी) र्ें प्रवीणता परीिा की र्ेररट सूची के आधार पर ककया जाएगा जो 
कक अहमक (तवाललफ़ाइंग) प्रकृनत की है। ललखित परीिा की योजना का वववरण नीचे हदया गया है: 
 

2.1. कननष्ठ आशुलिवपक के लिए प्रनर्तयोिी लिखखर्त परीक्षा की योजना: 
 

परीक्षा का र्तरीका ओ.एर्.आर. आधाररत या कं्यूटर आधाररत वस्तुननष्ठ प्रकार बहुववक्पीय 

परीिा 
प्रश्नों का माध्यम अंग्रेजी भाषा के प्रश्नों को छोडकर प्रश्न अंग्रेजी और हहदंी दोनों र्ें पूछे जाएंग े

परीक्षा का स्र्तर 10+2 / बारहवीं 
प्रश्नों की कुि संख्या 200 

कुि आिंहटर्त समय 2 घंटे  

(स्क्राइब लेिन के ललए पात्र हदव्यांग अभ्यगथमयों के ललए 2 घंटे 40 लर्नट) 

 

2.2. कननष्ठ आशुललवपक के पद के ललए प्रनतयोगी ललखित परीिा र्ें केवल एक पेपर होगा क्जसके तीन भाग होंगे क्जनका 
वववरण नीचे हदया गया है: 

भाि विषय 
प्रश्नों की 
संख्या 

अचधकर्तम अंक नकारात्मक अंक 

I सार्ान्य बुद्गध एवं तकम  50 50 
प्रत्येक गलत उत्तर के ललए 0.25 

अंक काटे जाएंग े
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2.3. आशुलिवप में प्रिीणर्ता परीक्षा: 
 

कननष्ठ आशुललवपक के पद के ललए उम्र्ीदवारों को अंग्रेजी या हहदंी (जैसा कक उम्र्ीदवारों ने अपने आवेदन पत्र र्ें चुना है) र्ें 
80 शब्लद प्रनत लर्नट की गनत स े10 लर्नट का एक शु्रतलेि (डडतटेशन) हदया जाएगा। प्रनतलेिन का सर्य इस प्रकार है: 

 

क्रम 

सं. 
कौशि परीक्षण की भाषा समय अिचध (लमनटों में) 

स्क्राइब िेखन के लिए पात्र हदवयांि अभ्यचिययों के 

लिए समय अिचध (लमनटों में) 
1. अंग्रेजी 50 70 

2. हहन्दी 65 90 

 

2.4. मेधा (मेररट) सूिी का ननधायरण: 

i. आशुललवप र्ें दिता केवल अहमक प्रकृनत की होगी। 
ii. अंनतर् र्ेधा सूची प्रनतयोगी ललखित परीिा र्ें अभ्यगथमयों के प्रदशमन के आधार पर तैयार की जाएगी। 
iii. र्ेधा सूची र्ें केवल वे अभ्यथी शालर्ल होंगे क्जन्होंने आशुललवप (स्टेनोग्राफी) र्ें दिता परीिा उत्तीणम की है। 

  

2.5. प्रनर्तयोिी लिखखर्त परीक्षा और आशुलिवप में प्रिीणर्ता परीक्षा आयोजजर्त करने का क्रम/अनुक्रम: आशुललवप र्ें प्रवीणता 
परीिा के बाद प्रनतयोगी ललखित परीिा या इसके ववपरीत आयोक्जत करन ेका क्रर्/अनुक्रर् चयन सलर्नत द्वारा तय 

ककया जाएगा और इससे संबंगधत जानकारी के ललए सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. की वबेसाइट के र्ाध्यर् स े

अगधसूगचत ककया जाएगा। 
 

2.6. कननष्ठ आशुलिवपक के पदों के लिए जहां दो या दो से अचधक उम्मीदिारों ने समान कुि अंक प्राप्र्त ककए हैं, िहां 
बराबरी के मामिों के समाधान की प्रकक्रया: 

i. प्रनतयोगी ललखित परीिा र्ें कर् नकारात्र्क अंक पाने वाले उम्र्ीदवार को उच्च स्थान हदया जाएगा; 
ii. जन्र् नतगथ, क्जसर्ें अगधक आयु वाले उम्र्ीदवार को उच्च स्थान हदया जाएगा; 
iii. न्यूनतर् शैक्षिक योग्यता पहले प्रा्त करन ेवाले अभ्यथी को उच्च स्थान हदया गया; 
iv. अभ्यगथमयों के प्रथर् नार् का वणामनुक्रर्। 

 

B. कननष्ठ सचििािय सहायक (सा./वि. ि िे./भं. ि क्र.) 
 

1. आिश्यक योग्यर्ताएं: 
10+2/XII या इसके सर्कि तथा सर्य-सर्य पर कालर्मक एवं प्रलशिण ववभाग द्वारा ननधामररत र्ानदंडों के अनुसार 
कम््यूटर टंकण गनत र्ें दिता और कम््यूटर का प्रयोग करन ेर्ें दिता। 
 

2. ियन प्रकक्रया: 
सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. के ननदेशक द्वारा ववगधवत गहठत एक सलर्नत इस ववज्ञापन की योग्यता, ननयर् और शतों को 
पूरा करन ेवाले उम्र्ीदवारों को शॉटमललस्ट करेगी। हालााँकक, ववस्ततृ जााँच केवल अंनतर् चयन के सर्य ही की जाएगी। 
 

चयन प्रनतयोगी ललखित परीिा और कं्यूटर टंकण र्ें प्रवीणता परीिा की र्ेधा (र्ेररट) सूची के आधार पर ककया जाएगा जो 
कक अहमक (तवाललफाइंग) प्रकृनत की है। ललखित परीिा की योजना का वववरण नीचे हदया गया है: 

 
 

 

II सार्ान्य जागरूकता 50 50 
प्रत्येक गलत उत्तर के ललए 0.25 

अंक काटे जाएंग े

III अंग्रेजी भाषा और सर्झ 100 100 
प्रत्येक गलत उत्तर के ललए 0.25 

अंक काटे जाएंग े
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3. प्रनर्तयोिी लिखखर्त परीक्षा की योजना और पाठ्यक्रम: 

 

परीिा का र्ाध्यर् 

 

ओ.एर्.आर. आधाररत या कं्यूटर आधाररत वस्तुननष्ठ प्रकार बहुववक्पीय 

परीिा। 
प्रश्नों का र्ाध्यर् अंग्रेजी भाषा के प्रश्नों को छोडकर प्रश्न अंग्रेजी और हहदंी दोनों र्ें पूछे जाएंगे। 
परीिा का स्तर 10+2 / बारहवीं 

 

3.1. इसर्ें दो पेपर होंग े(पेपर-I और पेपर-II)। पेपर-II का र्ू्यांकन केवल उन उम्र्ीदवारों के ललए ककया जाएगा जो पेपर-I 
र्ें न्यूनतर् सीर्ा अंक (चयन सलर्नत द्वारा ननधामररत) प्रा्त करेंगे। पेपर-I अहमक प्रकृनत का है। र्ेधा सूची पेपर-II र्ें 
प्रा्त अंकों के आधार पर तैयार की जाएगी । 

 

पेपर - I [आबंहटर्त समय - 90 लमनट] 

 

ववषय प्रश्नों की संख्या अगधकतर् अंक नकारात्र्क अंक 

र्ानलसक िर्ता परीिण* 100 
200 (प्रत्येक सही उत्तर के 

ललए दो अंक) 

इस पेपर र्ें कोई नकारात्र्क अंक नहीं 
होगा 

* मानलसक योग्यर्ता परीक्षण इस प्रकार र्तैयार ककया जाएिा कक इसमें सामान्द्य बुद्चध, मात्रात्मक योग्यर्ता, र्तकय , समस्या       
समाधान, पररजस्िनर्तजन्द्य ननणयय आहद को शालमि ककया जाएिा। 

 

पेपर - II [आबंहटर्त समय - 1 घंटा] 
 

ववषय प्रश्नों की संख्या अगधकतर् अंक नकारात्र्क अंक 

सार्ान्य जागरूकता 50 
150 (प्रत्येक सही उत्तर के 

ललए तीन अंक) 

प्रत्येक गलत उत्तर के ललए एक 

नकारात्र्क अंक 

अंग्रेजी भाषा 50 
150 (प्रत्येक सही उत्तर के 

ललए तीन अंक) 

प्रत्येक गलत उत्तर के ललए एक 

नकारात्र्क अंक 

 

4. कंप्यूटर में दक्षर्ता परीक्षा: 
अंग्रेजी टंकण @ 35 शब्लद प्रनत लर्नट और हहदंी टंकण @ 30 शब्लद प्रनत लर्नट टंकण के ललए आवंहटत सर्य 10 लर्नट 

होगा। 35/30 शब्लद प्रनत लर्नट का अथम है 10500/9000 KDPH (प्रनत घंटा कंुजी अवनर्न) अथामत प्रत्येक शब्लद के 

ललए औसतन 5 (पांच) कंुजी अवनर्न। 
 

ऑनलाइन आवेदन र्ें आवेदक द्वारा उक््लखित प्रवीणता परीिा के र्ाध्यर् का ववक्प अंनतर् होगा और प्रवीणता 
परीिा के र्ाध्यर् र्ें बाद र्ें कोई पररवतमन नहीं ककया जाएगा। 

 

 

हहदंी/अंग्रेजी में टंकण परीक्षण की टाइपजस्क्रप्ट का मूल्यांकन: 

 

(i) हहदंी/अंग्रेजी में टाइपराइहटिं िनर्त की िणना करने का सूत्र: 

 

शब्लदों की संख्या (-) गलनतयों की संख्या 
        10 

(ii) अनदेिी योग्य गलनतयों का प्रनतशत: 

अना./अ.वप.ि./अ.जा./अजस्ि बाचधर्त/दृजष्टबाचधर्त उम्मीदिारों के र्ार्ल ेर्ें – 5% र्तक 

अ.ज.जा./श्र. बा./भू.पू.सै. (ई.एस.एम.) उम्मीदिारों के र्ार्ल ेर्ें – 7% र्तक 
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10 लमनट की टंकण जााँि के लिए उदाहरण:  

 

टाइप ककये गये कुल शब्लदों की 5% गलनतयों को नजरअंदाज कर हदया जाता है। 
 

      कुल टाइप ककए गए स्रोक  :  1600 

                  टाइप ककए गए शब्लद  :  1600/5 = 320 

         गलनतयााँ :  19 

   अनदेिी की जाने वाली गलनतयााँ :  320 का 5% = 16 

    स्वीकायम गलनतयााँ :  19 – 16 = 3 

 

  सूत्र के अनुसार  :  शब्लदों की संख्या   (-)  ििनर्तयों की संख्या 
                           10 

=  (320/10) – 3 

=  32-3 

=  29 शब्लद प्रनत लर्नट 

5. मेधा सूिी का ननधायरण: 
 

i. कम््यूटर टंकण र्ें दिता परीिा केवल अहमक (तवाललफ़ाइंग) प्रकृनत की होगी। 
ii. ललखित परीिा का पेपर-I भी अहमक (तवाललफ़ाइंग) प्रकृनत का है। चयन सलर्नत पेपर-I र्ें न्यूनतर् कट-ऑफ अंक 

तय करेगी। 
iii. अंनतर् र्ेधा सूची केवल पेपर-II र्ें उम्र्ीदवारों द्वारा प्रा्त अकंों के आधार पर तैयार की जाएगी और इसर्ें केवल 

वे उम्र्ीदवार शालर्ल होंगे क्जन्होंने कं्यूटर टंकण र्ें दिता परीिा उत्तीणम की है। 
iv. सिर् प्रागधकारी पदों पर अंनतर् चयन हेतु योग्यता ननधामररत करन ेके ललए न्यूनतर् अहमक अंक तय करेंगे। 
v. उम्र्ीदवारों को आवेदन पत्र भरत े सर्य कैडर वरीयता अथामत कननष्ठ सगचवालय सहायक (सा.); कननष्ठ 

सगचवालय सहायक (वव. व ले.); कननष्ठ सगचवालय सहायक (भं. व क्र.) के ललए अपनी पसदं का चयन करना 
होगा जो इस चयन प्रकक्रया के दौरान अपररवतमनीय होगा। एक बार, चयन होने पर, ककसी उम्र्ीदवार को सिर् 

प्रागधकारी, सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. द्वारा वववेक के अनुसार जो कैडर आवंहटत ककया जाता है, उसका 
अनुपालन करना होगा, जो अंनतर् एवं उम्र्ीदवारों पर बाध्यकारी होगा। 
 

C. प्रनर्तयोिी लिखखर्त परीक्षा और कम्प्यूटर टाइप स्पीड र्तिा कम्प्यूटर के प्रयोि में दक्षर्ता परीक्षा आयोजजर्त करने का 
क्रम/अनुक्रम: कम््यूटर टाइप स्पीड तथा कम््यूटर के प्रयोग र्ें दिता परीिा के पश्चात प्रनतयोगी ललखित परीिा 
आयोक्जत करने का क्रर्/अनुक्रर् या इसके ववपरीत, सिर् प्रागधकारी, सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. द्वारा तय ककया 
जाएगा तथा इसे सभी संबंगधतों की जानकारी के ललए सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. की वेबसाइट के र्ाध्यर् से 
अगधसूगचत ककया जाएगा। 

 

D. जहां दो या दो स ेअचधक अभ्यचिययों ने समान कुि अंक प्राप्र्त ककए हों, ऐसे मामिों के समाधान की काययप्रणािी 
     (कननष्ठ सचििािय सहायक के पदों के लिए): 

 

I. पेपर-II र्ें कर् नकारात्र्क अंक वाले उम्र्ीदवार को उच्च स्थान हदया जाएगा; 
II. जन्र् नतगथ, क्जसर्ें अगधक आयु वाले उम्र्ीदवार को उच्च स्थान हदया जाएगा; 

III. न्यूनतर् शैक्षिक योग्यता पहले प्रा्त करन ेवाले अभ्यथी को उच्च स्थान हदया गया; 
IV. अभ्यगथमयों के प्रथर् नार् का वणामनुक्रर्। 
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सामान्द्य जानकारी एिं शर्तें 
 

1. पररषद सेिा के अंर्तियर्त िाभ: 

 

A. सभी नए प्रवेशकों पर "नई पेंशन योजना" लाग ूहोगी, जो 01.01.2004 को या उसके बाद कें द्र सरकार की सेवाओं र्ें 
भती हुए नए प्रवेशकों के ललए ननधामररत अंशदान पर आधाररत है, जैसा कक सी.एस.आई.आर. ने अपने कर्मचाररयों के 

ललए अपनाया है। हालााँकक, भारत सरकार के पैटनम पर पेंशन योजना वाले अन्य सरकारी ववभागों/स्वायत्त 

ननकायों/सावमजननक िेत्र के उपक्रर्ों/कें द्रीय ववश्वववद्यालयों से चुने गए व्यक्तत र्ौजूदा पेंशन योजना यानी 
सी.सी.एस. (पेंशन), ननयर्, 1972 (अब-2021) द्वारा शालसत होत ेरहेंगे, यहद वे इसके अंतगमत आते हैं। 

 

B. इस पद पर सार्ान्य भत्ते यानी र्हंगाई भत्ता (डी.ए.), र्कान ककराया भत्ता (एच.आर.ए.), पररवहन भत्ता (टी.ए.) आहद 

लर्लत ेहैं, जो कें द्र सरकार के कर्मचाररयों को स्वीकायम हैं और जैसा कक सी.एस.आई.आर. पर लागू होता है। पररषद के 

कर्मचारी सी.एस.आई.आर. आवास आवंटन ननयर्-2022 के अनुसार, अपनी पात्रता की शे्रणी के अनुसार आवास 

पाने के पात्र हैं, जो उपलब्लधता पर ननभमर करता है, क्जस क्स्थनत र्ें र्कान ककराया भत्ता (एच.आर.ए.) स्वीकायम नहीं 
होगा। पररक्स्थनतनुसार पदधारी को सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. स्टाफ तवाटमर र्ें रहना अननवायम हो सकता है। 

 

C. ऊपर दशामई गई पररलक्ब्लधयों के अनतररतत, सी.एस.आई.आर. के ननयर्ों के अनुसार गचककत्सा व्यय की प्रनतपूनतम, 
अवकाश यात्रा ररयायत, कं्यूटर अगग्रर् और गहृ ननर्ामण अगग्रर् जैसे लाभ भी उपलब्लध हैं। 

 

D. सार्ान्य ननयुक्तत का स्थान सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल., जर्शेदपुर है, क्जसर्ें चेन्नई र्ें क्स्थत इसका कें द्र भी 
शालर्ल है। हालांकक, ननयुतत व्यक्तत को सिर् प्रागधकरण के वववेकानुसार सी.एस.आई.आर. की ककसी भी 
प्रयोगशाला/संस्थान, उनके फी्ड सेंटरों/िेत्रीय कें द्रों के ककसी भी अनुभाग/प्रभाग र्ें, भारत के ककसी भी भाग र्ें 
कायम के ललए तैनात ककया जा सकता है। 

 

E. सी.एस.आई.आर. सर्य-सर्य पर संशोगधत सी.एस.आई.आर. प्रशासननक सेवा (भती एव ंपदोन्ननत) ननयर्, 2020 

के प्रावधान के तहत उत्कृष्ट कैररयर उन्ननत प्रदान करता है। 
 

F. पद पर ननयुजक्र्त समय-समय पर संशोचधर्त केन्द्रीय लसविि सेिा (आिरण) ननयम, 1964, केन्द्रीय लसविि सेिा 
(ििीकरण, ननयंत्रण एिं अपीि) ननयम, 1965 र्तिा अन्द्य सेिा ननयमों के प्रािधानों द्िारा ननयंबत्रर्त होिी, जो 
पररषद् सेिक पर िािू होंिे र्तिा उनकी प्रयोज्यर्ता के संबंध में सी.एस.आई.आर. का ननणयय अंनर्तम एिं बाध्यकारी 
होिा। 

 

2. अन्द्य शर्तें : 
 

A. आवेदक भारत का नागररक होना चाहहए। 
 

B. सभी आवेदकों के पास पद के ललए आवश्यक योग्यता होनी चाहहए तथा ववज्ञापन र्ें ननधामररत अन्य शतें पूरी करनी 
चाहहए। उन्हें सलाह दी जाती है कक आवेदन करने से पहले वे स्वयं को संतुष्ट कर लें कक उनके पास पद के ललए 

ननधामररत न्यूनतर् आवश्यक योग्यताएं हैं, जो कक अननवायम है, भल ेही उम्र्ीदवार के पास कुछ अन्य उच्च योग्यताएं 
हों। पात्रर्ता के बारे में सिाह मांिने िािी पूछर्ताछ पर वििार नहीं ककया जाएिा । 

 

C. अभ्यथी को आवेदन र्ें संबंगधत िेत्र र्ें सभी योग्यताएं और अनुभव (यहद कोई हो) का उ्लेि करना चाहहए तथा 
दस्तावेजों के साथ यह सुननक्श्चत करना चाहहए कक सभी वववरण पूणम और सटीक हैं। 

 

D. सिर् प्रागधकारी, सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. को इस ववज्ञापन र्ें ननयर् व शतों को संशोगधत करन,े हटाने या 
जोडने का अगधकार है। 
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E. सर्कि िंड के संबंध र्ें, यहद कोई उम्र्ीदवार ववज्ञापन की आवश्यकता के अनुसार ककसी ववशेष योग्यता को 
सर्कि योग्यता के रूप र्ें दावा कर रहा है, तो उम्र्ीदवार को इस संबंध र्ें आदेश/पत्र प्रस्तुत करना होगा, क्जसर्ें 
उस प्रागधकरण का उ्लेि हो (संख्या और हदनांक के साथ) क्जसके तहत इसे ऐसा र्ाना गया है अन्यथा आवेदन 

अस्वीकार कर हदया जाएगा। योग्यता(ओं) की सर्तु्यता और ववश्वववद्यालयों/संस्थानों/बोडों/पररषदों की र्ान्यता 
के संबंध र्ें सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल./सी.एस.आई.आर. का ननणमय अंनतर् और बाध्यकारी होगा। 

 

F. यहद प्रस्तुत ककया गया कोई दस्तावेज/प्रर्ाणपत्र हहदंी या अंग्रेजी के अलावा ककसी अन्य भाषा र्ें है, तो उसकी 
प्रनतललवप (रांक्स्क्र्ट), राजपत्रत्रत अगधकारी या नोटरी द्वारा सत्यावपत करके प्रस्तुत करनी होगी। 
 

G. ऑनलाइन आवेदन र्ें उम्र्ीदवार द्वारा भरी गई जन्र्नतगथ र्ैहरकुलेशन/सेकें डरी स्कूल सहटमकफकेट र्ें दजम नतगथ स े

र्ेल िानी चाहहए। जन्र्नतगथ र्ें बदलाव के ललए बाद र्ें ककए गए अनुरोध पर ववचार नहीं ककया जाएगा। 
 

H. अभ्यथी को ललखित परीिा और/या प्रवीणता परीिा र्ें बैठन ेके ललए ककसी भी यात्रा भत्ते/दैननक भत्ते का भुगतान 

नहीं ककया जाएगा। 
 

I. पात्रता, आवेदनों की स्वीकृनत या अस्वीकृनत, चयन और परीिा के संचालन का तरीका, परीिा का स्थान आहद स े

संबंगधत सभी र्ार्लों र्ें सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल./सी.एस.आई.आर. का ननणमय अंनतर् होगा और उम्र्ीदवारों 
पर बाध्यकारी होगा। उम्र्ीदवार की ओर से ककसी भी व्यक्तत या एजेंसी से इस संबंध र्ें कोई पूछताछ या पत्राचार 
स्वीकार नहीं ककया जाएगा। 
 

J. ककसी भी रूप में प्रिार करना और/या ककसी भी प्रकार का राजनीनर्तक या अन्द्य प्रभाि डािना पद के लिए अयोग्यर्ता 
माना जाएिा। 
 

K. ननदेशक, सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. त्रबना कोई कारण बताए ववज्ञापन को रद्द करने या आवश्यकता पडने पर 
पद न भरन ेका अगधकार सुरक्षित रिते हैं। ऊपर दशामई गई ररक्ततयों की संख्या बदल सकती है; अथामत वास्तववक 

चयन के सर्य इसर्ें वदृ्गध या कर्ी हो सकती है। चयन प्रकक्रया सी.एस.आई.आर./भारत सरकार के ननदेशों के 

अधीन है जो चयन प्रकक्रया के ववलभन्न चरणों के दौरान तत्सर्य पर लागू होत ेहैं। 
 

L. चयननत उम्र्ीदवार पदभार ग्रहण करने की नतगथ स े दो िषय के लिए पररिीक्षा पर रहेगा । सिर् प्रागधकारी के 

वववेकानुसार पररवीिा अवगध को बढाया या घटाया जा सकता है। 
 

M. आवेदकों को आवेदन पत्र र्ें यह बताना होगा कक तया उनका कोई करीबी या रतत संबधंी सी.एस.आई.आर.-
एन.एर्.एल. या सी.एस.आई.आर. या सी.एस.आई.आर. की ककसी अन्य प्रयोगशाला/संस्थान का कालर्मक है। 
 

N. अयोग्यर्ताएं: कोई भी व्यक्तत; (क) क्जसने ऐसे व्यक्तत के साथ वववाह ककया है, क्जसका पनत या पत्नी जीववत हैं; या 
(ख) क्जसने अपने पनत या पत्नी के जीववत रहत ेहुए ककसी व्यक्तत के साथ वववाह ककया है, पररषद सेवा र्ें ननयुक्तत 

के ललए पात्र नहीं होगा, बशत ेकक यहद केन्द्रीय सरकार इस बात स ेसंतुष्ट हो कक ऐसा वववाह ऐसे व्यक्तत और वववाह 

के दसूरे पि पर लाग ूव्यक्ततगत कानून के अंतगमत अनुर्ेय है और ऐसा करन ेके ललए अन्य आधार हैं, तो वह ककसी 
व्यक्तत को इस ननयर् के प्रवतमन से छूट दे सकती है। 
 

O. अनंनर्तम उम्मीदिारी: इस ववज्ञापन के तहत पदों के ललए आवेदन करन ेर्ात्र से यह आवश्यक नहीं है कक चयन स्पष्ट 

रूप से या ननहहत रूप से हो गया है। प्रनतयोगी ललखित परीिा और प्रवीणता परीिा के ललए उम्र्ीदवारी केवल 

अनंनतर् रूप से स्वीकार की जाएगी। चयन प्रकक्रया के सभी ननयर्ों और शतों को पूरा करन ेऔर चयन प्रकक्रया के 

ववलभन्न चरणों के दौरान ककसी ननक्श्चत सर्य पर प्रचललत सभी सी.एस.आई.आर./भारत सरकार के ननदेशों को 
संतुष्ट करन ेके अधीन चयन होगा। 
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P. इस ववज्ञापन स ेसंबंगधत कोई भी अन्य जानकारी जैसे परीिण की नतगथ, सर्य और स्थान, पररलशष्ट/शुद्गधपत्र या 
पदों की संख्या र्ें कोई पररवतमन/पदों का रद्दीकरण आहद केवल सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. वेबसाइट 

https://nml.res.in के र्ाध्यर् से उपलब्लध कराया जाएगा । इसललए, उम्र्ीदवारों को सलाह दी जाती है कक वे 
ननयलर्त रूप से वेबसाइट https://nml.res.in देिते रहें । 
 

Q. इस ववज्ञापन के हहन्दी संस्करण एवं अंग्रेजी ससं्करण र्ें ककसी भी प्रकार का अंतर होने पर अंग्रेजी संस्करण ही र्ान्य 

होगा। 
 

R. ककसी भी अंर्तररम पूछर्ताछ या पत्रािार पर वििार नहीं ककया जाएिा। 
 

3. आयु सीमा एिं छूट: 

 

A. कननष्ठ आशुललवपक के पदों के ललए आयु सीर्ा 18-27 वषम तथा कननष्ठ सगचवालय सहायक (सा./वव. व ले./भं. 
व क्र.) के पदों के ललए आयु सीर्ा 18-28 वषम है। 
  

B. भारत सरकार के आदेशों के अनुसार, केवल उन र्ार्लों र्ें जहां पद संबंगधत शे्रखणयों के ललए आरक्षित है, ऊपरी आयु 

सीर्ा र्ें अनुसूगचत जानत/अनुसूगचत जनजानत के ललए 5 वषम और अन्य वपछडा वगम (एनसीएल) के ललए 03 वषम की 
छूट दी जा सकती है, बशते कक ननधामररत प्रारूप र्ें ननहदमष्ट प्रागधकारी द्वारा हस्तािररत प्रासंगगक प्रर्ाण पत्र प्रस्तुत 

ककया जाए। अन्द्य वपछडा ििय (एन.सी.एि.) के लिए प्रारूप/घोषणा (अनुिग्नक-II और IIa); अनुसूचिर्त जानर्त; 

अनुसूचिर्त जनजानर्त (अनुिग्नक-I) 

 

C. सी.एस.आई.आर. ववभागीय उम्र्ीदवारों के ललए कोई आयु सीर्ा नहीं है, बशत ेउनके पास ननधामररत योग्यता हो। 
सी.एस.आई.आर. ववभागीय उम्र्ीदवारों का र्तलब केवल स्थायी सी.एस.आई.आर. कर्मचारी हैं, न कक 

अस्थायी/अनुबंगधत/पररयोजना कर्मचारी आहद। 
 

D. ववधवाओ,ं तलाकशुदा र्हहलाओं और पनत से न्यानयक रूप स ेअलग हो चुकी र्हहलाओं जो पुनववमवाहहत नहीं हैं, के 

ललए आयु र्ें छूट: ऊपरी आयु सीर्ा 35 वषम की आयु तक छूट योग्य है (अ.जा./अ.ज.जा. के सदस्यों के ललए 

आरक्षित पदों के संबंध र्ें 40 वषम तक)। इस उप-पैरा के तहत आयु र्ें छूट का दावा करन े वाले व्यक्ततयों को 
ऑनलाइन आवेदन पत्र के साथ ननम्नललखित दस्तावेज प्रस्तुत करन ेहोंगे: 
 

I. ववधवा के र्ार्ल ेर्ें: उसके पनत का र्तृ्यु प्रर्ाण पत्र तथा एक शपथ पत्र कक उसने उसके बाद से पुनववमवाह नही ं
ककया है; 

 

II. तलाकशुदा र्हहलाओं और अपने पनतयों से न्यानयक रूप से अलग हुई र्हहलाओं के र्ार्ले र्ें: तलाक या न्यानयक 

पथृतकरण के तथ्य को सात्रबत करन ेके ललए उपयुतत न्यायालय के ननणमय/डडक्री की प्रर्ाखणत प्रनत, जैसा भी 
र्ार्ला हो, तलाकशुदा र्हहलाओं के संबंध र्ें एक शपथपत्र के साथ कक उन्होंने तब से पुनववमवाह नहीं ककया है। 

 

E. बेंिमाकय  हदवयांिर्ता िािे वयजक्र्तयों को ररयायर्त/छूट 

 

1. बेंचर्ाकम  हदव्यांगता वाले व्यक्ततयों (पी.डब्ल्यू.बी.डी.) के ललए आयु र्ें छूट: ऊपरी आयु सीर्ा र्ें 10 वषम की छूट 

(अ.जा./ अ.ज.जा. के ललए 15 वषम और अ.वप.व. (एन.सी.एल.) उम्र्ीदवारों के ललए 13 वषम, केवल उन र्ार्लों 
र्ें जहां पद संबंगधत शे्रखणयों के ललए आरक्षित है) उन व्यक्ततयों को दी जाएगी जो (ए) अंधेपन या कर् दृक्ष्ट (बी) 
बगधर और सुनने र्ें कहठनाई (सी) र्क्स्तष्क पिाघात, कुष्ठ रोग, बौनापन, एलसड अटैक पीडडतों और र्ांसपेशी 
डडस्रॉफी सहहत चलने-कफरन ेर्ें अिर्ता (डी) ऑहटज्र्, बौद्गधक अिर्ता, ववलशष्ट सीिने की अिर्ता और 
र्ानलसक बीर्ारी; (ई) बहरा-अंधापन सहहत िंड (ए) स े (डी) के तहत व्यक्ततयों र्ें स ेएकागधक हदव्यांगता स े

https://nml.res.in/
https://nml.res.in/
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पीडडत हैं। हदव्यांग व्यक्ततयों को आयु र्ें ररयायत इस तथ्य पर ध्यान हदए त्रबना स्वीकायम होगी कक पद बेंचर्ाकम  
हदव्यांगता वाले व्यक्तत के ललए आरक्षित है या नहीं। ककसी भी र्ार्ल ेर्ें, इन उम्र्ीदवारों की ननयुक्तत भारत 

सरकार / सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. / सी.एस.आई.आर. द्वारा प्रत्येक व्यक्ततगत पद के ललए ननधामररत 

गचककत्सा योग्यता के र्ानकों के अनुसार गचककत्सकीय रूप स े कफट पाए जाने के अधीन होगी। [पीडब्लल्यूबीडी 
प्रमाण पत्र के लिए प्रारूप (अनुिग्नक- IV, IVA और IVB] 

 

2. सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. सार्ाक्जक न्याय र्ंत्रालय के हदव्यांगजन सशक्ततकरण ववभाग द्वारा जारी 
अगधसूचना संख्या 38-16/2020-डीडी-III हदनांक 04.01.2021 के अनुसार हदव्यांगजन अगधकार अगधननयर्, 

2016 के तहत ववलभन्न बेंचर्ाकम  हदव्यांगताओं के ललए पदों की उपयुततता पर ववचार करेगा: 
 

पद का नाम कायायत्मक आिश्यकर्ता बेंिमाकय  हदवयांिर्ता की उपयुक्र्त शे्रणी 
कननष्ठ सगचवालय सहायक 

(सा./वव. व ले./भं. व क्र.) 
 

एस, एसटी, डब्ल्यू, बीएन, 

आरडब्ल्यू, एसई, एच, सी, 
एर्एफ 

ए) बी, एलवी 
बी) डी, एचएच 

सी) ओए, बीए, ओएल, बीएल, ओएएल, सीपी, 
एलसी, डीडब्ल्यू, एएवी, एर्डीवाई 

d) एएसडी (एर्, एर्ओडी), आईडी, एसएलडी, 
एर्आई 

ई) ऊपयुमतत (ए) स े(डी) तक के एर्डी 
कननष्ठ आशुललवपक एस, एसटी, डब्ल्यू, बीएन, 

आरडब्ल्यू, एसई, एच, सी, 
एर्एफ 

ए) बी, एलवी 
बी) एचएच 

सी) ओए, ओएल, बीएल, ओएएल, सीपी, एलसी, 
डीडब्ल्यू, एएवी, एर्डीवाई 

d) एएसडी (एर्, एर्ओडी), आईडी, एसएलडी, 
एर्आई 

ई) ऊपयुमतत (ए) स े(डी) तक के एर्डी 
 

प्रयुक्र्त संक्षक्षप्र्तीकरण: 

 

शारीररक हदवयांिर्ता की प्रकृनर्त: बी=दृक्ष्टहीन, एलवी=कर् दृक्ष्ट, डी=बहरा, एचएच=सुनने र्ें कहठनाई, ओए=एक हाथ, 

ओएल=एक पैर, बीए=दोनों हाथ, बीएल=दोनों पैर, ओएएल=एक हाथ और एक पैर, सीपी=सेरेब्रल पा्सी, एलसी=कुष्ठ रोग 

ठीक हो चुका है, डीडब्ल्यू=बौनापन, एएवी=एलसड अटैक पीडडत, एर्डीवाई=र्ांसपेलशयों की दबुमलता, एएसडी=ऑहटज्र् 

स्पेतरर् ववकार (एर्=ह्का, एर्ओडी=र्ध्यर्), आईडी=बौद्गधक हदव्यांगता, एसएलडी=ववलशष्ट सीिने की हदव्यांगता, 
एर्आई=र्ानलसक बीर्ारी, एर्डी=एकागधक हदव्यांगता  
 

शारीररक आिश्यकर्ताएाँ: एस=बैठना, एसटी=िडे होना, डब्ल्यू=चलना, बीएन=झुकना, एर्एफ=उंगललयों से संचालन, 

आरडब्ल्यू=पढना और ललिना, एसई=देिना, एच=सुनना, सी=संचार। 
 

3. प्रनतपूरक सर्य और सहायक लेिक का प्रावधान: 

 

     3.1.  दृक्ष्टहीनता, श्रवणातीत हदव्यांगता (दोनों हाथ प्रभाववत - बीए) और र्क्स्तष्क पिाघात (लसररब्रल पा्सी) शे्रणी 
र्ें बेंचर्ाकम  ववकलांगता (PwBD) वाले व्यक्ततयों के ललए, यहद उम्र्ीदवार द्वारा इक्च्छत हो तो स्क्राइब (ललिने 
वाले सहायक) की सुववधा प्रदान की जा सकती है। 

  
   3.2.  बेंचर्ाकम  हदव्यांगता (PwBD) की शेष शे्रखणयों के र्ार्लों र्ें, परीिा के सर्य यह प्रर्ाण पत्र प्रस्तुत करने पर 

लेिन सहायक (स्क्राइब) की सुववधा प्रदान की जाएगी कक संबंगधत व्यक्तत को ललिने र्ें शारीररक असर्थमता 
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है और उसके स्थान पर परीिा ललिने के ललए लेिन सहायक (स्क्राइब) आवश्यक है। यह प्रर्ाण पत्र सरकार 
द्वारा संचाललत स्वास्थ्य संस्थान के र्ुख्य गचककत्सा अगधकारी / लसववल सजमन / गचककत्सा अधीिक द्वारा 
अनुलग्नक-V (Annexure-V) र्ें हदए गए प्रारूप के अनुसार जारी होना चाहहए।  

 

   3.3.  हदव्यांगजन सशक्ततकरण ववभाग, सार्ाक्जक न्याय एव ंअगधकाररता र्ंत्रालय द्वारा जारी हदनांक 10.08.2022 के 

कायामलय ज्ञापन संख्या 29-6/2019-DD-II के अनुसार 40% से कर् हदव्यांगता वाले तथा ललिने र्ें कहठनाई वाले 
हदव्यांग उम्र्ीदवारों को भी लिेन सहायक (स्क्राइब) की सवुवधा प्रदान की जाएगी। अनुिग्नक-VA के अनुसार 
प्रमाण पत्र प्रस्रु्तर्त करने पर यह सुविधा प्रदान की जाएिी। 

 

   3.4.  हदव्यांग उम्र्ीदवारों को स्क्राइब/पैसेज रीडर की सुववधा केवल तभी प्रदान की जाएगी जब वह इस संबंध र्ें ई-र्ेल 

आईडी recruitment2025@admn.nml.in पर ई-र्ेल ललिेंगे। 
 

   3.5.  अभ्यगथमयों को अपने ललए स्वयं लेिन सहायक (स्क्राइब) चुनने अथवा सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. द्वारा 
उपलब्लध कराई गई लेिन सहायक (स्क्राइब) की सुववधा का लाभ उठाने का वववेकागधकार होगा। 

 

   3.6.    यहद उम्र्ीदवार अपना स्वयं का लेिन सहायक (स्क्राइब) चुनता है, तो लेिक की योग्यता परीिा देने वाले 
उम्र्ीदवार की योग्यता से एक कदर् नीचे होनी चाहहए। बेंचर्ाकम  हदव्यांगता (PwBD) वाले उम्र्ीदवारों को स्वयं का 
लेिक चुनने पर  अनुिग्नक-VI र्ें हदए गए प्रोफ़ॉर्ाम के अनुसार परीिा के सर्य स्वयं के लेिक का वववरण प्रस्तुत 

करना होगा। 
 

3.7.  पैरा 3.3 के अनुसार लेिन सहायक (स्क्राइब) के ललए पात्र हदव्यांग उम्र्ीदवार (PwD) और स्वयं स्क्राइब का 
ववक्प चुनने वाले उम्र्ीदवारों को परीिा के सर्य अनुिग्नक-VIA में हदए िए प्रोफामाय के अनुसार स्ियं के 

स्क्राइब का वििरण प्रस्रु्तर्त करना होिा । इसके अलावा, स्क्राइब को परीिा के सर्य र्ूल रूप र्ें वैध पहचान पत्र 

प्रस्तुत करना होगा। 
 

3.8.  उम्र्ीदवार और लेिक द्वारा हस्तािररत पहचान पत्र की फोटोकॉपी अनुिग्नक-VI / अनुिग्नक-VIA में हदए िए 

प्रोफामाय के साि जमा की जाएिी। यहद बाद र्ें यह पाया जाता है कक लेिक की योग्यता उम्र्ीदवार द्वारा घोवषत 

योग्यता के अनुसार नहीं है, तो उम्र्ीदवार पद पर अपना अगधकार और उसस ेसंबंगधत दावे िो देगा। 
 

3.9.  यहद कोई उम्र्ीदवार अपना स्वयं का लेिन सहायक (स्क्राइब) चुनता है, तो उस क्स्थनत र्ें, वह लेिन सहायक 
(स्क्राइब) इस परीिा का उम्र्ीदवार नहीं होना चाहहए। यहद कोई उम्र्ीदवार इस परीिा र्ें ककसी अन्य 

PwBD/PwD उम्र्ीदवार की लेिन सहायक (स्क्राइब) के रूप र्ें सहायता करता पाया जाता है, तो दोनों 
उम्र्ीदवारों की उम्र्ीदवारी रद्द कर दी जाएगी। 

 

3.10.  क्जन उम्र्ीदवारों, जैसा कक ऊपर पैरा 3.1, 3.2 और 3.3 र्ें वखणमत है, को लेिन सहायक (स्क्राइब) के उपयोग की 
अनुर्नत दी गई है, उन्हें प्रनत घंटे  की परीिा र्ें 20 लर्नट का अनतररतत सर्य प्रदान ककया जाएगा,  

 

 3.11.   ऊपयुमतत पैरा 3.1, 3.2 और 3.3 र्ें उक््लखित उम्र्ीदवार जो लेिक का उपयोग करने के ललए पात्र हैं, लेककन 

लेिन सहायक (स्क्राइब) की सुववधा का लाभ नहीं उठाने वाले अभ्यगथमयों को भी परीिा के प्रनत घंटे 20 लर्नट का 
अनतररतत सर्य हदया जाएगा। 

 

3.12.  पात्र अभ्यगथमयों के ललए लेिन सहायक (स्क्राइब) के अलावा ककसी अन्य पररचारक को परीिा हॉल के अंदर प्रवेश की 
अनुर्नत नहीं दी जाएगी। 

 

3.13.  एक आाँि वाले उम्र्ीदवार और आंलशक रूप स ेनेत्रहीन उम्र्ीदवार जो सार्ान्य प्रश्न पत्र को आवधमक लेंस के साथ या 
उसके त्रबना पढने र्ें सिर् हैं और जो आवधमक लेंस की र्दद से उत्तर ललिना / इंगगत करना चाहत ेहैं, उन्हें परीिा 
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हॉल र्ें इसका उपयोग करने की अनुर्नत दी जाएगी और उन्हें लेिक की आवश्यकता नहीं होगी। ऐसे उम्र्ीदवारों को 
परीिा हॉल र्ें अपना आवधमक लेंस लाना होगा।  

 

3.14.  क्जन हदव्यांग उम्र्ीदवारों ने स्क्राइब/पैसेज रीडर और/या प्रनतपूरक सर्य की सुववधा का लाभ उठाया है, उन्हें टेस्ट 

के सर्य और दस्तावेज सत्यापन के सर्य स्क्राइब/प्रनतपूरक सर्य की पात्रता के ललए प्रासंगगक दस्तावेज प्रस्तुत 

करन ेहोंगे। ऐसे सहायक दस्तावेज प्रस्तुत न करन ेपर उम्र्ीदवारी रद्द कर दी जाएगी। 
 

3.15.  शारीररक अिर्ता के कारण टंकण टेस्ट देने के ललए स्थायी रूप स े अयोग्य होने का दावा करन े वाल े हदव्यागं 

उम्र्ीदवारों को सिर् प्रागधकारी, सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. की पूवम स्वीकृनत से ऐसी परीिा र्ें उपक्स्थत होने 

और उत्तीणम होने की आवश्यकता से छूट दी जा सकती है, बशत ेकक ऐसा उम्र्ीदवार सिर् गचककत्सा प्रागधकारी, यानी 
सरकारी स्वास्थ्य सेवा संस्थान के लसववल सजमन स ेननधामररत प्रारूप (अनुिग्नक-VII) में एक प्रमाण पत्र प्रस्तुत करे, 
क्जसर्ें उस ेशारीररक अिर्ता के कारण टंकण टेस्ट के ललए स्थायी रूप स ेअयोग्य घोवषत ककया गया हो। इसके 

अलावा, ऐसे उम्र्ीदवारों को टंकण टेस्ट के सर्य, इस ववज्ञापन के अनुिग्नक-IV से अनुिग्नक-IVB के अनुसार 
ननधायररर्त प्रारूप में प्रासंचिक चिककत्सा प्रमाण पत्र प्रस्रु्तर्त करके अपने दािे को पुष्ट करना िाहहए । अन्यथा टंकण 

टेस्ट से छूट पाने के उनके दाव ेपर ववचार नहीं ककया जाएगा। 
 

F. भूर्तपूिय सैननकों के मामि ेमें ररयायर्त/छूट 

 

1. इस ववज्ञापन र्ें कननष्ठ सगचवालय सहायक (सा./वव. व ले./भं. व क्र.) के ललए अगधसूगचत कुल पदों र्ें से एक पद 

भूतपूवम सैननकों के ललए आरक्षित है। 
 

2. भूतपूवम सैननकों को ऊपरी आयु सीर्ा र्ें छूट उपलब्लध है : ऑनलाइन आवेदन प्रा्त करने की अंनतर् नतगथ को 
वास्तववक आयु र्ें से सैन्य सेवा की अवगध घटाने के पश्चात 03 वषम। 
 

3. क्जन भूतपूवम सैननकों ने अपनी पुनननमयुक्तत के ललए भूतपूवम सैननकों को हदए जाने वाले आरिण का लाभ प्रा्त करने 

के पश्चात ननयलर्त आधार पर सरकार के अधीन ग्रुप सी एवं/या डी पदों पर लसववल सेवा र्ें रोजगार प्रा्त कर ललया 
है, वे ईएसएर् शे्रणी र्ें आरिण और शु्क ररयायत के ललए पात्र नहीं हैं। 
 

4. हालांकक, ऐसे अभ्यथी आगार्ी रोजगार के ललए भूतपूवम सैननक के रूप र्ें आरिण का लाभ उठा सकत ेहैं, यहद उन्होंने 

लसववल रोजगार र्ें शालर्ल होने के तुरंत बाद, ववलभन्न ररक्ततयों के ललए आवेदनों के नतगथवार वववरण के बारे र्ें 
संबंगधत ननयोतता को स्व-घोषणा/वचन हदया है, क्जसके ललए उन्होंने प्रारंलभक लसववल रोजगार र्ें शालर्ल होने स े

पहले आवेदन ककया था, जैसा कक कालर्मक एवं प्रलशिण ववभाग द्वारा जारी हदनांक 14 अगस्त 2014 के कायामलय 

ज्ञापन संख्या 36034/1/2014 - स्था. (आरिण) र्ें उक््लखित है । 
 

5. सशस्त्र बलों र्ें भूतपूवम सैननक की "कॉल-अप सेवा" की अवगध को भी ननयर्ों के अनुसार आयु र्ें छूट के प्रयोजनाथम 
सशस्त्र बलों र्ें प्रदान की गई सवेा के रूप र्ें र्ाना जाएगा। 
 

6. आरिण का लाभ प्रा्त करने के उद्देश्य से भूतपूवम सैननक र्ाने जाने के ललए संघ की तीनों सशस्त्र सेनाओं के ककसी 
भी सैननक को पद/सेवा के ललए आवेदन प्रस्तुत करने के प्रासंगगक सर्य पर भूतपूवम सैननक का दजाम प्रा्त कर लेना 
चाहहए अथवा वह सिर् प्रागधकारी से दस्तावेजी साक्ष्य द्वारा अपनी अक्जमत पात्रता को लसद्ध करन ेकी क्स्थनत र्ें हो 
कक वह आवेदन प्रा्त करने की अंनतर् नतगथ स ेएक वषम की ननधामररत अवगध के भीतर सशस्त्र सेनाओं र्ें सेवा की 
ननहदमष्ट अवगध पूरी कर लेगा। ऐसे उम्र्ीदवारों को आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ स ेएक वषम की ननधामररत 

अवगध के भीतर भूतपूवम सैननक का दजाम भी प्रा्त कर लेना चाहहए। 
7. भूतपूवम सैननक शब्लद उन व्यक्ततयों पर लागू होगा क्जन्हें भूतपूवम सैननक (लसववल सेवा और पदों र्ें पुन: रोजगार) 

ननयर्, 1979 र्ें भूतपूवम सैननकों के रूप र्ें पररभावषत ककया गया है, जैसा कक सर्य-सर्य पर संशोगधत ककया गया 
है और सरकार द्वारा जारी ननदेशों र्ें DoP&T का कायामलय ज्ञापन संख्या 36012/3/2021-स्था. (Res.II) 
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हदनांक 27.02.2023, जो अन्य बातों के साथ-साथ ननम्नानुसार प्रावधान करता है: - “सशस्त्र बलों र्ें कायमरत 

उम्र्ीदवार लसववल पदों पर आवेदन करन ेके ललए तभी पात्र होंगे जब वह सिर् प्रागधकारी द्वारा ननधामररत ववशेष 

भती/परीिा आहद के संबंध र्ें आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ से एक वषम के भीतर सशस्त्र बल सेवा की 
ननधामररत अवगध पूरी कर लेंगे। बशत,े जब चयन प्रकक्रया आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ से एक वषम से अगधक 

सर्य लेती है, तो उम्र्ीदवार को केवल इस आधार पर भूतपूवम सैननक शे्रणी के तहत अपात्र घोवषत नहीं ककया जाएगा 
कक उसने आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ से एक वषम के बाद िुद को सशस्त्र बलों स ेर्तुत कर ललया है। “ऐस े

उम्र्ीदवारों को ऑनलाइन आवेदन प्रा्त होने की अंनतर् नतगथ तक ननयर्ों के पररलशष्ट-V (A) और V (B) [इस 

ववज्ञापन के अनुलग्नक-VIII और IX] के अनुसार ननधामररत प्रर्ाण पत्र और वचनबद्धता भी अपने पास रिना 
आवश्यक है। 
 

8. स्पष्टीकरण: "भूतपूवम सैननक" से तात्पयम ऐसे व्यक्तत स ेहै : 
 

8.1.  क्जसने भारतीय संघ की ननयलर्त सेना, नौसेना या वायुसेना र्ें लडाकू या गैर-लडाकू के रूप र्ें ककसी भी पद पर 
सेवा की हो, और ; (i) जो या तो अपने स्वयं के अनुरोध पर या पेंशन प्रा्त करने के बाद ननयोतता द्वारा 
सेवार्ुतत ककए जाने पर ऐसी सेवा स ेसेवाननवतृ्त या कायमर्ुतत या सेवार्ुतत हुआ हो; या (ii) जो सैन्य सेवा या 
उसके ननयंत्रण स ेपरे पररक्स्थनतयों के कारण गचककत्सा आधार पर ऐसी सेवा से कायमर्ुतत हुआ हो और उस े

गचककत्सा या अन्य हदव्यांगता पेंशन दी गई हो; या (iii) जो प्रनतष्ठान र्ें कटौती के पररणार्स्वरूप ऐसी सेवा स े

र्ुतत हुआ हो; या 
 

8.2.  जो ननयुक्तत की ववलशष्ट अवगध पूरी करन े के पश्चात, अपने स्वयं के अनुरोध के अलावा, या बिामस्तगी के 

र्ाध्यर् स,े या कदाचार या अकुशलता के कारण सेवार्ुतत कर हदया गया हो और उस ेग्रेच्युटी दी गई हो, और 
इसर्ें प्रादेलशक सेना के कालर्मक शालर्ल हैं, अथामत ्ननरंतर सेवा या अहमक सेवा के िंडडत अवगधयों के ललए पेंशन 

धारक; या 
 

8.3. सेना डाक सेवा के कालर्मक जो ननयलर्त सेना का हहस्सा हैं और पेंशन के साथ अपनी र्ूल सेवा र्ें वापस आए त्रबना 
सेना डाक सेवा स ेसेवाननवतृ्त हुए हैं, या सैन्य सेवा या उनके ननयंत्रण स ेपरे पररक्स्थनतयों के कारण गचककत्सा 
आधार पर सेना डाक सेवा से र्तुत हुए हैं और उन्हें गचककत्सा या अन्य हदव्यांगता पेंशन दी गई है; या 

 

8.4        कालर्मक, जो 14 अप्रैल, 1987 से पहल ेछह र्हीने से अगधक सर्य तक सेना डाक सेवा र्ें 
प्रनतननयुक्तत पर थे;  या 

8.5  प्रादेलशक सेना के कालर्मकों सहहत सशस्त्र बलों के वीरता पुरस्कार ववजेता; या 
 

8.6  भूतपूवम भती ककए गए ऐस े व्यक्तत क्जन्हें गचककत्सा आधार पर सेवार्ुतत ककया गया है या क्जन्हें गचककत्सा 
हदव्यांगता पेंशन दी गई है। एक र्ैहरक पास भूतपूवम सैननक (क्जसर्ें वह भूतपूवम सैननक शालर्ल है, क्जसने भारतीय 

सेना से लशिा का ववशेष प्रर्ाण पत्र या नौसेना या वायु सेना र्ें संबंगधत प्रर्ाण पत्र प्रा्त ककया है), क्जसने संघ के 

सशस्त्र बलों र्ें आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ तक कर् से कर् 15 वषम की सेवा की है, उस ेकेवल ईएसएर् 

के ललए आरक्षित पदों के ववरुद्ध सर्ूह "सी" पदों पर ननयुक्तत के ललए पात्र र्ाना जाएगा। इस प्रकार, वे र्ैहरक 

पास भूतपूवम सैननक क्जन्होंने आवेदन प्रा्त करन ेकी अंनतर् नतगथ तक 15 वषम की सेवा परूी नहीं की है, वे इन 

पदों के ललए पात्र नहीं हैं। 
 

9. अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. [एनसीएल]/ई.डब्ल्यू.एस./पीडब्ल्यूबीडी/भूतपूवम सैननक उम्र्ीदवारों को ऑनलाइन 

आवेदन के साथ कें द्र सरकार के तहत पदों की ननयुक्तत के ललए र्ान्य ननहदमष्ट प्रागधकारी द्वारा हस्तािररत 

प्रर्ाण पत्र की एक प्रनत प्रस्तुत करनी होगी। र्ूल प्रर्ाण पत्र सत्यापन के ललए सिर् प्रागधकारी, 
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सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. द्वारा र्ांगे जाने पर प्रस्तुत ककए जाने चाहहए। इन सभी प्रर्ाण पत्रों की सत्यता 
स्थावपत होने तक उम्र्ीदवार की उम्र्ीदवारी/ननयुक्तत अनंनतर् रहेगी। 
 

10. केन्द्र सरकार/राज्य सरकार/स्वायत्त ननकायों र्ें कायमरत आवेदकों को आयु सीर्ा र्ें कोई छूट नहीं दी जाएगी। 
 

11. भारत सरकार/सी.एस.आई.आर. के अनुदेशानुसार कुछ अन्य शे्रखणयों के ललए ऊपरी आयु सीर्ा र्ें छूट दी 
जाएगी। 
 

12. ई.डब्ल्यू.एस. के आरिण के आधार पर ननयुक्तत चाहने वाले व्यक्तत को यह सुननक्श्चत करना होगा कक उसके 

पास डीओपीएंडटी के हदनांक 31.01.2019 के कायामलय ज्ञापन संख्या 36039/1/2019-स्था. (आरिण) के 

अनुसार ववत्तीय वषम 2024-25 के ललए आय के आधार पर जारी ववत्तीय वषम 2025-2026 के ललए वैध आय और 
संपवत्त प्रर्ाण पत्र है। [ई.डब्लल्यू.एस. प्रमाण पत्र के लिए प्रारूप (अनुिग्नक- III)] 

 

 

 

1. आिेदन कैसे करें: 
 

उम्मीदिारों को सी.एस.आई.आर.- एन.एम.एि. िेबसाइट  https://nml.res.in में 
ऑनिाइन आिेदन पोटयि पर उपिब्लध ऑनिाइन आिेदन के ननदेशों को ध्यान से पढ़ने की 

सिाह दी जार्ती है। 
 

A. योग्य और इच्छुक उम्र्ीदवारों को केवल CSIR-NML वेबसाइट के र्ाध्यर् से ऑनलाइन आवेदन करना होगा। 
ऑनलाइन आवेदन के ललए ललकं CSIR-NML की वेबसाइट यानी https://nml.res.in पर 06.05.2025 (पूवामह्न 

11.00 बजे) से 30.05.2025 (अपराह्न 05:00 बजे) तक उपलब्लध रहेगा। आवेदन का कोई अन्य तरीका स्वीकार नहीं 
ककया जाएगा। ऑनलाइन का आवेदन पोटमल https://itapps.nmlindia.org/JSAnJST/ है। 
 

B. उम्र्ीदवारों को इस ववज्ञापन र्ें सभी पदों के ललए ववचार ककए जाने के ललए एक पोस्ट कोड के ववरुद्ध केवल एक आवेदन 

जर्ा करना आवश्यक है। यहद कोई उम्र्ीदवार दोनों पोस्ट कोड के ववरुद्ध आवेदन करना चाहता है, तो उस ेप्रत्येक के 

ववरुद्ध अलग-अलग आवेदन जर्ा करना होगा और प्रयोज्यता के अनुसार दोनों पदों के ललए अलग-अलग आवेदन शु्क 

का भुगतान करना होगा। हालााँकक, पंजीकरण केवल एक बार ही ककया जाना आवश्यक है। ककसी भी एक पोस्ट कोड के 

ववरुद्ध उम्र्ीदवार द्वारा दो या अगधक आवेदन करने पर ऐसे उम्र्ीदवार की उम्र्ीदवारी रद्द की जा सकती है। 
 

C. उम्मीदिारों को सिाह दी जार्ती है कक िे आिेदन करने की अंनर्तम नर्तचि/समय का इंर्तजार ककए बबना, ऑनिाइन 

आिेदन पत्र पहिे ही जमा कर दें। सी.एस.आई.आर.-एन.एम.एि. ककसी भी कारण से आिेदन पत्र जमा न करने और/या 
आिेदन शुल्क का भुिर्तान न करन ेके लिए जजम्मेदार नहीं होिा। 
 

D. उम्र्ीदवारों के पास एक वैध और सकक्रय व्यक्ततगत ई-र्ेल आईडी होना आवश्यक है क्जसे इस भती प्रकक्रया के पूरा होने 

तक सकक्रय रिा जाना चाहहए। इस ईर्ेल आईडी का उ्लेि ऑनलाइन आवेदन पत्र र्ें ककया जाना आवश्यक है। यहद 

ककसी उम्र्ीदवार के पास वैध व्यक्ततगत ईर्ेल आईडी नहीं है, तो उस ेऑनलाइन आवेदन करने से पहले अपनी नई ईर्ेल 

आईडी बनानी चाहहए। 
 

E. अभ्यगथमयों को अपना नवीनतर् पासपोटम आकार का रंगीन फोटोग्राफ तथा हस्तािर ऑनलाइन आवेदन पत्र र्ें ननहदमष्ट 

स्थानों पर स्कैन करके अपलोड करना आवश्यक है। 
 

https://nml.res.in/
https://nml.res.in/
https://itapps.nmlindia.org/JSAnJST/
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F. फोटोग्राफ [बबना टोपी, िश्मे और दोनों कान सामने से हदखाई देने िािा िेहरा; (आकार 15KB स े 30 KB) और 
उम्मीदिार के हस्र्ताक्षर [सादे सफेद कािज पर कािी स्याही से; आकार 05 KB से 20 KB] अपेक्षक्षर्त विननदेश के 

अनुसार होने िाहहए। हस्र्ताक्षर बडे अक्षरों में नहीं होने िाहहए। 
 

G. एसबी कलेतट के र्ाध्यर् से ऑनलाइन आवेदन र्ें हदए गए ललकं पर क्तलक करके 500/- (केिि पााँि सौ) रुपये का 
आिेदन शुल्क होगा        (कृपया ऑनलाइन भुगतान के ललए एसबी कलेतट पर क्तलक करें)       ( ककसी भी शे्रणी का 
चयन करें आवेदन शु्क का प्रकार चुनें      आवेदन का प्रकार चुनें )     ननयलर्त ननयुक्तत] अनुसूगचत 

जानत/अनुसूगचत जन जानत/हदव्यांग/र्हहला/सी.एस.आई.आर. कर्मचारी/केवल वे भूतपूवम सैननक जो आरिण शे्रखणयों 
के ललए पात्र हैं, उन्हें आवेदन शु्क के भुगतान से छूट दी गई है। भुगतान करने पर, प्रा्त रसीद को भववष्य के संदभम के 

ललए सुरक्षित रिना चाहहए। 
 

H. ववश्वववद्यालयों/संस्थानों/बोडों/पररषदों द्वारा सीजीपीए/एसजीपीए/ओजीपीए ग्रेड आहद प्रदान करन े के र्ार्ल े र्ें, 
अभ्यगथमयों से अनुरोध है कक वे अपने ववश्वववद्यालय/संस्थान/बोडों/पररषदों के अनुसार फार्ूमल े के आधार पर इसे 
प्रनतशत र्ें पररवनतमत करें तथा ऑनलाइन आवेदन पत्र र्ें ननहदमष्ट स्थानों पर इसका उ्लेि करें। 
 

I. ऑनलाइन आवेदन जर्ा करने के बाद, आवेदकों को भववष्य के संदभम के ललए कं्यूटर-जनरेटेड आवेदन को सुरक्षित 

रिना होगा। 
 

J. एक बार आवेदन जर्ा हो जाने के बाद उस ेवापस नहीं ललया जाएगा तथा भुगतान ककया गया शु्क ककसी भी क्स्थनत र्ें 
वापस नहीं ककया जाएगा, न ही इसे ककसी अन्य भती या चयन प्रकक्रया के ललए आरक्षित रिा जा सकता है। 
 

K. सरकारी ववभागों/स्वायत्त ननकायों/सावमजननक िेत्र के उपक्रर्ों/स्थानीय ननकायों र्ें कायमरत उम्र्ीदवारों के आवेदनों पर 
वतमर्ान ननयोतताओं से अनापवत्त प्रर्ाण पत्र (एनओसी) के साथ ववचार ककया जाएगा। यहद उम्र्ीदवार अपेक्षित एनओसी 
संलग्न नहीं कर सकता है, तो वह इस ववज्ञापन के ललए अपने आवेदन के ललए एनओसी प्रा्त करने हेतु वतमर्ान ननयोतता 
को प्रस्तुत ककए गए अनुरोध की स्व-सत्यावपत प्रनत संलग्न कर सकता है। ऐसे उम्र्ीदवारों को सी.एस.आई.आर.-
एन.एर्.एल. द्वारा र्ांगे जाने पर अपेक्षित एनओसी प्रस्तुत करना होगा, अन्यथा उनकी उम्र्ीदवारी तत्काल सर्ा्त कर 
दी जाएगी। उतत एनओसी र्ें सतकम ता र्ंजूरी भी दजम की जानी चाहहए। 
 

L. ऑनलाइन आवेदन, आवेदन पत्र र्ें ककए गए सभी दावों के सर्थमन र्ें स्व-सत्यावपत दस्तावेजों के त्रबना, हस्तािर, फोटो 
और अपलोड ककए गए दस्तावजेों फोटो, हस्तािर र्ें स ेककसी के धंुधले होने की क्स्थनत र्ें भी ववचार नहीं ककया जाएगा 
और उस ेसरसरी तौर पर िाररज कर हदया जाएगा। 
 

ऑनलाइन आवेदन पत्र भरते सर्य ककसी भी तकनीकी सर्स्या/र्ुद्दे के र्ार्ल े र्ें हे्पलाइन ई-र्ेल आईडी 
recruitment2025@admn.nml.in है । 
 

M. शॉटमललस्ट ककए गए उम्र्ीदवारों के नार्, परीिण की नतगथ और सर्य आहद / इस भती प्रकक्रया से संबंगधत अन्य वववरण 

/ अपडेट / शुद्गधपत्र / पररलशष्ट आहद के बारे र्ें सभी आगे की घोषणाएं केवल सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. की 
आगधकाररक वेबसाइट https://www.nml.res.in पर सर्य-सर्य पर प्रकालशत / प्रदान की जाएंगी । 
 

N. ननम्नललखित दस्तावेजों को स्कैन करके [अगधकतर् 4.5 एर्.बी. की एकल पीडीएफ फाइल के रूप र्ें] ऑनलाइन आवेदन 

के साथ संलग्न करना आवश्यक है: 

 

i. 10 वी ं/ र्ैहरकुलेशन / र्ाध्यलर्क प्रर्ाण पत्र और अंक पत्र; 

ii. 12 वी ं इंटरर्ीडडएट / 10+2 प्रर्ाणपत्र और अंक पत्र; 

iii. परीिा शु्क भुगतान रसीद की प्रनत, यहद कोई हो; 

https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
https://onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=4420759
mailto:recruitment2025@admn.nml.in
mailto:recruitment2025@admn.nml.in
mailto:recruitment2025@admn.nml.in
https://www.nml/
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iv. ननम्नललखित घोषणा, जो अभ्यथी द्वारा स्वयं के हस्तलेि र्ें सादे सफेद कागज पर काली स्याही की कलर् स े

ललिी जानी है: 
 
 
 

र्ैं_____________________________________ (उम्र्ीदवार का नार्) एतद्द्वारा घोषणा करता/करती हूाँ कक 

सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. के भती विज्ञापन संख्या 02/2025 के तहत र्ेरे द्वारा ऑनलाइन आवेदन र्ें दी गई 

जानकारी र्ेरे सवोत्तर् ज्ञान और ववश्वास के अनुसार सत्य, पूणम और सही है। र्ैं सर्झता/सर्झती हूाँ कक ककसी भी स्तर 
पर कोई भी जानकारी झूठी या गलत पाए जाने की क्स्थनत र्ें, र्ेरी उम्र्ीदवारी/ननयुक्तत रद्द/सर्ा्त की जा सकती है 

और र्ेरे खिलाफ उगचत सर्झी जाने वाली कारमवाई की जा सकती है। 
 

 

अभ्यथी के हस्तािर, हदनांक सहहत 

 
 

v. अन्य शैक्षिक योग्यता प्रर्ाण पत्र 

vi. दावा की गई सर्कि शैक्षिक योग्यता के संबंध र्ें आदेश/पत्र, क्जसर्ें उस प्रागधकारी (संख्या और तारीि के साथ) का 
उ्लेि हो क्जसके तहत इसे ऐसा र्ाना गया है, यहद कोई अभ्यथी ककसी ववलशष्ट योग्यता को सर्कि योग्यता के 

रूप र्ें दावा कर रहा है। 
vii. जानत/शे्रणी प्रर्ाण पत्र, यहद आरक्षित शे्रखणयों (एससी/एसटी/ओबीसी (एनसीएल)/ई.डब्ल्यू.एस.) से संबंगधत हो 
viii. आवश्यक प्रारूप र्ें बेंचर्ाकम  हदव्यांगता प्रर्ाण पत्र (यहद लागू हो) 
ix. भूतपूवम सैननकों (ईएसएर्) के ललए: 

अनुिग्नक-IX के अनुसार वचनबद्धता 
अनुिग्नक-VIII के अनुसार सेवारत रिा कालर्मक प्रर्ाणपत्र , यहद लाग ूहो 
(ग) सशस्त्र बलों स ेडडस्चाजम लर्लने पर डडस्चाजम प्रर्ाण पत्र / पीपीओ 

x. यहद आयु र्ें छूट की र्ांग की जा रही हो तो कोई अन्य प्रासंगगक प्रर्ाण पत्र 

xi. यहद पहले से ही सरकारी ववभाग / सरकारी उपक्रर् / स्वायत्त ननकाय / सी.एस.आई.आर. या इसकी प्रयोगशालाओ ं

/ संस्थानों र्ें कायमरत हैं तो अनापवत्त प्रर्ाण पत्र। 
xii. जो अभ्यथी र्ैहरकुलेशन के बाद वववाह, पुनववमवाह या तलाक आहद के कारण नार् र्ें पररवतमन का दावा करता है, उस े

ऑनलाइन आवेदन के साथ ननम्नललखित दस्तावेज भी प्रस्तुत करन ेहोंगे: 
(क)   र्हहलाओं के वववाहहत होने की क्स्थनत र्ें: पनत के पासपोटम की फोटोकॉपी क्जसर्ें नार् दशामया गया हो या पनत-पत्नी 

 का शपथ पत्र या वववाह रक्जस्रार द्वारा जारी वववाह प्रर्ाण पत्र की सत्यावपत प्रनत या शपथ आयुतत के सर्ि 

 ववगधवत शपथ ली गई संयुतत तस्वीर के साथ पनत-पत्नी का शपथ पत्र; 

(ि)  र्हहलाओं के पुनववमवाह के र्ार्ल ेर्ें: पहले पनत या पत्नी के संबंध र्ें तलाक ववलेि/र्तृ्यु प्रर्ाण पत्र, जैसा भी 
र्ार्ला हो; और वतमर्ान पनत के पासपोटम की फोटोकॉपी क्जसर्ें पनत या पत्नी का नार् हो या वववाह रक्जस्रार द्वारा 
जारी वववाह प्रर्ाण पत्र की सत्यावपत प्रनत या शपथ आयुतत के सर्ि ववगधवत शपथ लेकर पनत और पत्नी का 
संयुतत फोटोग्राफ; 

(ग)  र्हहलाओं के तलाक के र्ार्ल े र्ें: शपथ आयुतत के सर्ि ववगधवत शपथपत्र के साथ तलाक डडक्री और डीड 

पोल/शपथपत्र की प्रर्ाखणत प्रनत; 

(घ)  अन्य पररक्स्थनतयों र्ें पुरुष और र्हहला दोनों के ललए नार् पररवतमन के ललए: शपथ आयुतत के सर्ि ववगधवत शपथ 

पत्र/डीड पोल और दो प्रर्ुि दैननक सर्ाचार पत्रों की र्ूल कहटगं (एक दैननक सर्ाचार पत्र आवेदक के स्थायी और 
वतमर्ान पते या आस-पास के िेत्र का होना चाहहए) और राजपत्र अगधसूचना। 
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2. कदािार/अनुचिर्त साधनों के प्रयोि का दोषी पाए जाने िािे उम्मीदिारों के विरुद्ध कारयिाई 

 

उम्र्ीदवारों को उनके हहत र्ें सलाह दी जाती है कक व ेऑनलाइन आवेदन जर्ा करत ेसर्य कोई भी गलत, छेडछाड ककया 
हुआ या र्नगढंत वववरण न दें और कोई भी र्हत्वपूणम जानकारी न नछपाएाँ। परीिा, सािात्कार या बाद की चयन प्रकक्रया 
के सर्य, यहद कोई उम्र्ीदवार दोषी पाया जाता है (या पाया गया है)- 

 

 

a. अनुगचत साधनों का प्रयोग करना या 
b. ककसी भी व्यक्तत द्वारा प्रनतरूपण करना या प्रनतरूपण करवाना या 
c. परीिा/सािात्कार हॉल र्ें दवु्यमवहार करना या परीिण की सार्ग्री या उसर्ें दी गई ककसी भी जानकारी को 

ककसी भी रूप र्ें या ककसी भी र्ाध्यर् से, र्ौखिक या ललखित, इलेतरॉननक या यांत्रत्रक रूप स ेककसी भी उद्देश्य 

के ललए प्रकट करना, प्रकालशत करना, पुन: प्रस्तुत करना, प्रसाररत करना, संग्रहीत करना या प्रसारण और 
भंडारण र्ें सुववधा प्रदान करना। 

d. अपनी उम्र्ीदवारी के संबंध र्ें ककसी भी अननयलर्त या अनुगचत तरीके का सहारा लेना या 
e. अनुगचत तरीकों स ेअपनी उम्र्ीदवारी के ललए सर्थमन प्रा्त करना, या 
f. परीिा/सािात्कार हॉल र्ें र्ोबाइल फोन या संचार के सर्ान इलेतरॉननक उपकरण ले जाने पर, ऐसे उम्र्ीदवार 

पर न केवल आपरागधक र्ुकदर्ा चलाया जा सकता है, बक््क ननम्नललखित का भी उ्लंघन ककया जा सकता है: 

I. उस परीिा से अयोग्य घोवषत कर हदया जाएगा क्जसके ललए वह अभ्यथी है। 
II. ककसी भी परीिा स ेस्थायी रूप से या ननहदमष्ट अवगध के ललए वंगचत ककया जाना सी.एस.आई.आर. द्वारा 

संचाललत 

III. सेवा सर्ाक््त के ललए, यहद वह पहले से ही संस्थान र्ें शालर्ल हो गया है। 
 

g. सिर् प्रागधकारी, सी.एस.आई.आर.-एन.एर्.एल. र्ार्ले की ररपोटम पुललस/जांच एजेंलसयों को भी कर सकत ेहैं, 
जैसा उगचत सर्झें और सिर् प्रागधकारी संबंगधत प्रागधकाररयों/फोरेंलसक ववशेषज्ञों द्वारा र्ार्ले की जांच कराने 

के ललए उगचत कारमवाई भी कर सकत ेहैं। 
 

 

 

 

 

हस्ता/- 
प्रशासन ननयंत्रक 

 

 

 


